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Teilmodul 3.3: Lern- und Weiterbildungsverhalten		2016
Szenario: Zukunft der Weiterbildung
Grobziel
· Die Szenario-Technik anwenden 
· Szenario zu  „Entwicklungstendenzen der Weiterbildung“ über alle Berufsgattungen in der Schweiz hinweg entwickeln.
Beschreibung der Szenario-Technik
Mit der Methode "Szenario" können ausgehend von der gegenwärtigen Situation Zukunftsbilder entwickelt werden. Der Prozess verläuft in drei Phasen:
· Analyse-Phase: Die Lehrperson beschreibt eine aktuelle Situation und gibt den Lernenden den Auftrag, diese nach Fakten (Recherche) und Zusammenhängen zu analysieren. 
· Prognose-Phase: In der nächsten Phase werden Annahmen über die zukünftige Entwicklung der Einflussfaktoren getroffen und die Auswirkungen möglicher Störereignisse berücksichtigt.
· Synthese-Phase: Dann werden die Einflussfaktoren verschieden miteinander kombiniert. Dadurch entstehen unterschiedliche Szenarien für zukünftige Entwicklungen.
· Aufgrund der Szenarien können dann konkrete Strategien entwickelt werden.

Als Darstellungsform kann das Szenariogramm eingesetzt werden. Bei einer Reduktion auf zwei Faktoren, welche die Zukunft massgeblich entscheiden werden positive (+) und negative (-) Entwicklungen zu jedem Faktor miteinander kombiniert.
[bookmark: _GoBack][image: ]
Aufträge
1. Entscheidet euch in der Gruppe für ein Thema aus dem Kap. 1.4 Die Zukunft der Weiterbildung
2. Welche Faktoren könnten in der Zukunft einen entscheidenden Einfluss haben? 
3. Notiert die Stichworte auf Karten/Flipchart und ordnet sie in einem Szenariogramm
4. Welche Auswirkungen könnten diese Faktoren und Tendenzen auf die Weiterbildung haben?
Auswertung
Die Flipcharts oder Pinnwände mit den Themenbearbeitungen werden in 5 Min. der Klasse präsentiert.
Organisation
	Sozialform: 		Gruppenarbeit
Ort, Infrastruktur:	beide Zimmer, Karten, Pinnwand, Flipcharts
Personen, Rollen:	Moderation, Zeit, Dokumentation 
Arbeitsmittel:		Broschüren, Internet, Unterlagen
	50 Min.





Weitere Perspektiven für die Auswahl von Fragestellungen für ein Szenario:
[image: T:\Daten_Harry\Korrespondenz ZbW\AdA\AdA SVEB\SVEB FA-M3.3\Szenario-Technik-6-Alternativen.png]
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Falls eine wahrscheinliche
Prognose Entwicklung eintritt?

Voraussagend

Was ware Falls ein oder mehrere bestimmte
Was wird passieren? wenn? Ereignisse eintreten?

Falls sich das Umfeld langfristig in die
eine oder andere von mehreren
Richtungen entwickeln wird?

Erforschend

. Falls wir eine bestimmte Strategie
Was kann passieren? SUEIETSEI verfolgen? (Versch. Konsequenzen in
Abhangigkeit unterschiedl. Entwickl.)

Unterschiedliche Wege ausloten,
Erhaltend mit dem Ziel, vom Bestehenden aus
effizient vorzugehen.

Normativ . .
Verdnderungen und Trend-Briiche
ausloten, die zur Erreichung eines
nicht erreichbar scheinenden Ziels
notwendig sind.

Was muss passieren,
um eine Ziel zu erreichen?
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